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ASSOCIATIONS
DEMANDE DE SUBVENTION(S) @
N°12156*06

Loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les administrations art. 9-1, 10
et 10-1
Décret n° 2016-1971 du 28 décembre 2016

Ce formulaire peut étre enregistré sur un ordinateur ou tout autre support (clé USB, etc.) pour le remplir a votre
convenance, le conserver, le transmettre, etc. puis I'imprimer, si nécessaire.

Rappel : Un compte rendu financier doit étre déposé aupres de I'autorité administrative qui a versé la subvention

dans les six mois suivant la fin de I'exercice pour lequel elle a été attribuée. Le formulaire de compte-rendu financier
est également a votre disposition sur https://www.formulaires.modernisation.gouv.fr/gf/cerfa_15059.do

Cocher la ou les case(s) correspondant a votre demande :

Forme Fréquence-Récurrence Objet Période

O en numéraire (argent) O premiere demande o fonctionnement globale |0 annuelle ou ponctuelle

O en nature O poursuite (ou O projet(s)s/action(s) o pluriannuelle
renouvellement)

1. Identification de |'association

1.1 Nom - Dénomination : .....

Sigle de I'association : ..., Sit€ WED & oo
L.2 NUMIBIO SITEE & oottt ettt te s sa s st ses s sen s

1.3 Numéro RNA ou a défaut celui du récépissé en préfecture : ... eeeeecrceereneen,
1.4 Numéro d'inscription au registre (article 55 du code civil local) : .................. Date Volume :
FOlIO & oo Tribunal d'instance : ....

1.5 Adresse du SIEEE SOCIAl : ...ttt st et
Code postal .. COMIMUNE & oottt s s es s ese e e s ns s
Commune déléguée [e €as EChEANT « ...t ettt
1.5.1 Adresse de gestion ou de correspondance (si différente) : ...,

Code postal : ................. Commune :

Commune déléguée [€ Cas ECNEANT « ...ttt s neee
1.6 Représentant-e légal-e (personne désignée par les statuts)

NOM & et PrENOM & ..ottt e
Fonction : Président

TEIEPNONE « ..o COUITIBI 1 oot

1.7 Identification de la personne chargée de la présente demande de subvention
(si différente du représentant légal)

NOM & et e PrENOM & oot
Fonction : Trésorier

TEIEPONE : ..o COUITIEI = et s
L8 NOM & s PrENOM & oot
Fonction : Secrétaire

TEIEPNONE & ..o, COUITIBI 1 oot e

Janvier 2022 - Page 1sur 9



2. Relations avec I'administration

Votre association bénéficie-t-elle d'agrément(s) administratif(s)? oui L] non ]
Si oui merci de préciser :

TYPE A'ABIEMENT : ..ottt et st s st s s 8888028548045 15 88 580028 880410 Rt 88 st s

ALEFAOUE PAr © oot €N At AU : ettt e
L'association est-elle reconnue d'utilité publique ? oui ] non ]
Si oui, date de publication au Journal Officiel : ......

L'association est-elle assujettie aux impdts commerciaux ? oui ] non ]

3. Relations avec d'autres associations

A quel réseau, union ou fédération, I'association est-elle affiliée ? (indiquer le nom complet, ne pas utiliser de sigle)

L'association a-t-elle des adhérents personnes morales : oui ] non [l
ST OUI TESQUEIIES 2 .ot ettt sttt sss s bt 581104 5480 558 11 54511 5584055811041 5585581104 58 58108 e R 000
Association sportive agréée ou affiliée a une fédération agréée :

4.Moyen Humains au 31 décembre de ['année écoulée

Nombre de bénévoles :
Bénévole : personne contribuant régulierement a l'activité de I'association, de
maniére non rémunérée

Nombre de volontaires :
Volontaire : personne engagée pour une mission d'intérét général par un
contrat spécifique (par ex. Service civique)

Nombre total de salariés :

dont nombre d'emplois aidés :

Nombre de salariés en équivalent temps plein travaillé (ETPT)

Nombre de personnels mis a disposition ou détachés par une autorité
publique :

Adhérents ( réponse obligatoire)

actifs honoraires bienfaiteurs total
Antoniens | Non Antoniens | Antoniens | Non Antoniens | Antoniens | Non Antoniens | Antoniens [ Non Antoniens
année précédente 0 0
0 0

Tarif appliqué A-1

année en cours

Tarif appliqué

5. Motivation de la demande sollicitée (si fonctionnement)

Janvier 2022 - Page 2 sur 9



6. Locaux utilisés

Type de disponibilité

Désignation

Nombre annuel d'heures d'utilisation

Mis a disposition par :

Location auprés de :

7. Matériel

Type de disponibilité

Nature

Montant facturé par le prestataire

Mis a disposition par :

Location aupres de :

Matériel de transport

Type de disponibilité

Nature

Montant facturé par le prestataire

Mis a disposition par :

Location aupreés de :

Documents (reprographie - affiches ...)

Type de disponibilité

Nature des documents

Type de travaux Montant facturé

Mis a disposition par :

Location aupres de :

Remarques particuliéres gue vous souhaitez apporter
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8. Activités et réalisations particulieres au cours de I'année écoulée
(Préciser date, lieu, le nombre de bénéficiaires concernés. Joindre des annexes si besoin.)

9. Projet pour I'année a venir
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Budget de |'association réalisé sur A-1
(du ler janvier au 31 décembre 2024)

CHARGES | Montant PRODUITS Montant
CHARGES DIRECTES RESSOURCES DIRECTES

60 - Achats o 70 - Vente de produits finis, de marchandises,
prestations de services

Achats matiéres et fournitures 73 - Concours publics

Autres fournitures 74 - Subventions d'exploitation
Etat : préciser le(s) ministére(s), directions ou 0
services déconcentrés sollicités

61 - Services extérieurs 0

Locations

Entretien et réparation

Assurance Conseil-s Régional(aux) : 0

Documentation

Autre (préciser)

62 - Autres services extérieurs 0 Conseil-s Départemental (aux) : 0

Rémunérations intermédiaires et honoraires

Publicité, publication

Déplacements, missions Communes, communautés de communes ou 0
d'agglomérations:

Services bancaires, autres Mairie....

63 - Impots et taxes 0 Mairie.....

Imp6ts et taxes sur rémunération Mairie....

Autres imp0ts et taxes Organismes sociaux (CAF, etc. détailler) :

64 - Charges de personnel 0 Fonds européens (FSE, FEDER, etc.)

Rémunération des personnels L'agence de services et de paiement (emplois aidés)

Charges sociales Autres établissements publics

Autres charges de personnel Aides privées (fondation)

65 - Autres charges de gestion courante 0 75 - Autres produits de gestion courante 0
756. Cotisations
758. Dons manuels - Mécénat

66 - Charges financieres 76 - Produits financiers

67 - Charges exceptionnelles 77 - Produits exceptionnels

68 - Dotations aux amortissements, provisions et 78 - Reprises sur amortissements, dépréciations et

engagements provisions

69 - Impot sur les bénéfices (IS); Participation des 79 - Transfert de charges

salariés

TOTAL DES CHARGES 0 TOTAL DES PRODUITS 0

SOLDE DE FIN D'EXERCICE
(si solde positif, mettre dans le budget prévisionnel recette en report A-1, 0
si solde négatif, mettre dans le budget prévisionnel dépenses en report A-1)

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE®

86 - Emplois des contributions volontaires en nature 87 - Contributions volontaires en nature

860 - Secours en nature 870 - Dons en nature

861 - Mise a disposition gratuite de biens et services 871 - Prestations en nature

862 - Prestations

864 - Personnel bénévole 875 - Bénévolat

TOTAL 0 TOTAL 0

1 Ne pasindiquer les centimes d'euros.

2 L'attention du demandeur est appelée sur le fait que les indications sur les financements demandés auprés d'autres financeurs publics valent déclaration sur I'honneur et tiennent lieu de
justificatifs.

3 Le plan comptable des associations, issu du réglement CRC n° 2018-06, prévoit a minima une information (quantitative ou, a défaut, qualitative) dans I'annexe et une possibilité
d'inscription en comptabilité, mais « au pied » du compte de résultat ; voir notice.

Bilan simplifié de I'association

Actif Passif
Immobilisation incorporelles Réserves
Immobilisation corporelles Report a nouveau
Immobilisation financiére Résultat de I'exercice
Stocks Dettes a long termes
Créances diverses Dettes a court termes
Banque
Caisse
Total de I'actif 0 Total du passif 0
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Budget prévisionnel de |'association

(du ler janvier au 31 décembre 2025)

CHARGES Montant PRODUITS Montant
CHARGES DIRECTES RESSOURCES DIRECTES

60 - Achats 70 - Vente de produits finis, de marchandises,
prestations de services

Achats matieres et fournitures 73 - Concours publics

Autres fournitures 74 - Subventions d'exploitation 0
Etat : préciser le(s) ministére(s), directions ou services
déconcentrés sollicités

61 - Services extérieurs

Locations

Entretien et réparation

Assurance Conseil-s Régional(aux) : 0

Documentation

Autre (préciser)

62 - Autres services extérieurs Conseil-s Départemental (aux) : 0

Rémunérations intermédiaires et honoraires

Publicité, publication

Déplacements, missions Communes, communautés de communes ou 0
d'agglomérations:

Services bancaires, autres Mairie....

63 - Impots et taxes Mairie.....

Imp6ts et taxes sur rémunération Mairie....

Autres imp0ts et taxes Organismes sociaux (CAF, etc. détailler) :

64 - Charges de personnel Fonds européens (FSE, FEDER, etc.)

Rémunération des personnels L'agence de services et de paiement (emplois aidés)

Charges sociales Autres établissements publics

Autres charges de personnel Aides privées (fondation)

65 - Autres charges de gestion courante 75 - Autres produits de gestion courante 0
756. Cotisations
758. Dons manuels - Mécénat

66 - Charges financiéres 76 - Produits financiers

67 - Charges exceptionnelles 77 - Produits exceptionnels

68 - Dotations aux amortissements, provisions et 78 - Reprises sur amortissements, dépréciations et

engagements provisions

69 - Impot sur les bénéfices (IS); Participation des 79 - Transfert de charges

salariés

report négatif A -1 Solde positif A-1

TOTAL DES CHARGES TOTAL DES PRODUITS 0

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE®

86 - Emplois des contributions volontaires en 87 - Contributions volontaires en nature

Inature

860 - Secours en nature 870 - Dons en nature

861 - Mise a disposition gratuite de biens et services 871 - Prestations en nature

862 - Prestations

864 - Personnel bénévole 875 - Bénévolat

TOTAL 0 TOTAL 0

1 Ne pas indiquer les centimes d'euros.

2 L'attention du demandeur est appelée sur le fait que les indications sur les financements demandés aupres d'autres financeurs publics valent déclaration sur I'honneur et tiennent lieu de justificatifs.

3 Le plan comptable des associations, issu du réglement CRC n° 2018-06, prévoit a minima une information (quantitative ou, a défaut, qualitative) dans I'annexe et une possibilité d'inscription en

comptabilité, mais « au pied » du compte de résultat ; voir notice.
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Attestation

Le droit d'acces aux informations prévues par la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative a l'informatique, aux fichiers et
aux libertés s'exerce aupres du service ou de I'établissement auprés duquel vous déposez cette demande.

Je soussiZNE(E), (NOM B PrENOMY) ...iiiiiieiiiiiiieciee ettt et e et e e eebe e st e sabeesabeeesseestesessesasestesnsseassneases
représentant(e) légal(e) de I'association

Si le signataire n'est pas le représentant statutaire ou légal de I'association, joindre le pouvoir ou mandat (portant les 2
signatures - celle du représentant légal et celle de la personne qui va le représenter -) lui permettant d'engager celle-ci.
déclare :

- que l'association est a jour de ses obligations administratives9, comptables, sociales et fiscales (déclarations et
paiements correspondants) ;
- que l'association souscrit au contrat d’engagement républicain annexé au décret pris pour I'application de I'article
10-1dela
loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les administrations ;

- que l'association respecte les principes et valeurs de la Charte des engagements réciproques conclue le 14 février
2014 entre I'Etat, les associations d'élus territoriaux et le Mouvement associatif, ainsi que les déclinaisons de cette
charte ;

- que cette subvention, si elle est accordée, sera versée au compte bancaire de I'association.

=>Joindre un RIB

Fait, le a

Signature
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Projet n° : -
rojetm Projet - Objet de la demande
Remplir une « rubrique Objet de la demande » (2 pages) par projet

Votre demande est adressée a la politique de la ville ? oui |:|

Intitulé :

Objectifs :

Description :

Bénéficiaires : caractéristiques sociales, dans le respect des valeurs d'égalité et de fraternité de la République
(ouverture a tous, mixité, égalité femmes-hommes, non-discrimination), nombre, age, sexe, résidence, participation financiére éventuelle, etc.

Territoire :

Moyens matériels et humains (voir aussi les "CHARGES INDIRECTES REPARTIES" au budget du projet) :
Nombre Nombre en ETPT
de

Bénévoles participants activement a I'action/projet
Salarié

dont en CDI dont en CDD

dont emplois aidés®

Volontaires (services civiques ...)
Est-il envisagé de procéder a un (ou des) recrutements(s) pour la mise en ceuvre de I'action/projet ?
Si oui, combien (en ETPT) :

oui  non

Date ou période de réalisation : du (le) au
Evaluation : indicateurs proposés au regard des objectifs ci-dessus

“Sont comptabilisés ici comme emplois aidés tous les postes pour lesquels I'organisme bénéficie d'aides publiques : contrats d'avenir, contrats uniques d'insertion, conventions adulte-

relais, emplois tremplin, postes FONJEP, etc.
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Budget prévisionnel du projet

CHARGES [ Montant PRODUITS [ Montant
CHARGES DIRECTES RESSOURCES DIRECTES

60 - Achats 0 70 - Vente de produits finis, de marchandises,

Achats matiéres et fournitures 73 - Concours publics

Autres fournitures 74 - Subventions d'exploitation 2 0
Etat : préciser le(s) ministere(s), directions ou 0

61 - Services extérieurs 0

Locations

Entretien et réparation

Assurance Conseil-s Régional(aux) : 0

Documentation

Autre (préciser) 0 Conseil-s Départemental (aux) : 0

Rémunérations intermédiaires et

Publicité, publication

Déplacements, missions Communes, communautés de communes ou 0
Services bancaires, autres

63 - Impots et taxes 0

ImpOts et taxes sur rémunération

Autres imp0ts et taxes Organismes sociaux (CAF, etc. détailler) :

64 - Charges de personnel 0 Fonds européens (FSE, FEDER, etc.)

Rémunération des personnels L'agence de services et de paiement (emplois
Charges sociales Autres établissements publics

Autres charges de personnel Aides privées (fondation)

65 - Autres charges de gestion courante |0 75 - Autres produits de gestion courante 0

756. Cotisations

758. Dons manuels - Mécénat

66 - Charges financieres 76 - Produits financiers

67 - Charges exceptionnelles 77 - Produits exceptionnels

68 - Dotations aux amortissements, 78 - Reprises sur amortissements, dépréciations
provisions et engagements et provisions

69 - Imp6t sur les bénéfices (IS); 79 - Transfert de charges

Participation des salariés

CHARGES INDIRECTES REPARTIES AFFECTEES AU PROJET RESSOURCES PROPRES AFFECTEES AU PROJET

Charges fixes de fonctionnement

Frais financiers

Autres

TOTAL DES CHARGES 0 TOTAL DES PRODUITS 0
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE’

86 - Emplois des contributions volontaires 87 - Contributions volontaires en nature

860 - Secours en nature 870 - Dons en nature

861 - Mise a disposition gratuite de biens 871 - Prestations en nature

862 - Prestations

864 - Personnel bénévole 875 - Bénévolat

TOTAL 0 TOTAL 0

Montant de Pourcentage du montant de la
la subvention subvention sur le montant 0,00%
sollicitée total des produits

5 . . .
Ne pas indiquer les centimes d'euros.

® L'attention du demandeur est appelée sur le fait que les indications sur les financements demandés aupres d'autres financeurs publics valent
déclaration sur I'honneur et tiennent lieu de justificatifs.
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